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Altersvorsorgesysteme und
Betriebliche Altersversorgung uber die AHV

1). Altersvorsorgesysteme
» Gesetzliche Rentenversicherung
- warum zusatzliche Altersvorsorge?
» Betriebliche Altersversorgung (bAV)
* Private Vorsorge

2). Betriebliche Altersversorgung uber die AHV
» Vorstellung der AHV
« Moglichkeiten der bAV Uber die AHV

3) Moglichkeit der Entgeltumwandlung flir
TUV SUD Mitarbeiter iiber die Unterstiitzungskasse
« Forderung uber die Unterstutzungskasse
steuerliche und arbeitsrechtliche Aspekte
« unsere Versorgungsleistungen / Beispiele
« warum bei der AHV?
* Beratung und Kontakt
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Gesetzliche Rentenversicherung

@)
c
=

O o

C Cc

O O
N ®
(TR
n >
O C

09
C
()

Y




e

Alters- und Hinterbliebenen-Versicherung der
Technischen Uberwachungs-Vereine - VVaG - seit 1924

Gesetzliche Rentenversicherung

Problem:
,2Uumlageverfahren® in der gesetzlichen Rente.
Es ist keine Kapitaldeckung vorhanden, d.h. :

100 - Steuerzuschuss in Mrd. €

Laufende Rentenzahlungen

werden durch laufende 80
Beitragseinnahmen der

60
Arbeitnehmer finanziert

40
1/3 der Kosten werden durch 20
Steuereinnahmen finanziert I I

1970 1980 1990 1995 2000 2010 2020
Prognose




e

Alters- und Hinterbliebenen-Versicherung der
Technischen Uberwachungs-Vereine - VVaG - seit 1924

Steigende Lebenserwartung
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Sinkende Geburtenrate

Geburten weltweit

Geburten in Deutschland

Klarer Trend — sinkende Geburtenrate
Die Geburtenraten in Deutschland sind
Seit den 1970er- Jahren im Sinkflug.
Angaben: Kinderzahl pro Frau
Die Zahl der durchschnittlich je Frau geborenen Kinder
ist von ehemals 5 Kindern auf 1,4 Sprosslinge gesunken.



http://www.scilogs.de/chrono/blog/natur-des-glaubens/grundlagen/2009-05-10/berbev-lkerung-und-reproduktionsvorteil-durch-religion
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Anzahl der Rentenbezieher in Millionen

Neuer Rekord: 1,3 Millionen Babyboomer werden 2031 in Rente gehen.

Quelle: Deutsche Rentenversicherung
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Verhaltnis Beitragszahler zu Rentner

Immer weniger Schultern tragen die Rentenlast.

2030 X

2010 heh
1990 ARR

1970 NiA4 /
1955 heAhgdd

Quelle: Bundesministerium fir Arbeit und Soziales, GDV
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Rentenreformen

diverse Rentenreformen verschlechtern laufende Anspruche

* Rentenreformgesetz 1999:

Einbau des Demografiefaktors in der Rentenanpassungsformel

» Gesetz zur Reform der Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit 2001:

Wegfall der Berufsunfahigkeitsrente ab Jahrgang 1961

*Altersvermogensgesetz im Jahr 2002: ,,Riester-Reform*
Neue Rentenanpassungsformel: Absenkung des Rentenniveaus von 70 % auf 64 %

 Beitragssatzsicherungsgesetz 2003:

starke Anhebung der Beitragsbemessungsgrenze in der GRV (+ 13,3 %)
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Rentenreformen

diverse Rentenreformen verschlechtern laufende Anspruche

+ RV-Nachhaltigkeitsgesetz im Jahr 2005:
erneute Absenkung abhangig von der Relation Beitragszahler/Rentner
auf mindestens 46 % bis 2020 bzw. 43 % bis 2030

* Alterseinklinftegesetz in 2005:
Reform der Besteuerung der Alterseinkommen
schrittweiser Ubergang zur nachgelagerten Besteuerung

Rentenbezieher ab 2040 mussen die Rente zu 100 % besteuern

* RV-Altersgrenzenanpassungsgesetz in 2008:

stufenweise Erhohung der Regelaltersgrenze von 65 auf 67
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Reform der Besteuerung der Alterseinkommen

Sonderausgabenabzug
fiir Altersvorsorgebeitrage

Jahr Prozentsatz
2005 60
2006 62
2007 64
2008 66
2009 68
2010 70
2011 72
2012 74
2013 76
2014 78
2015 80
2016 82
2017 84
2018 86
2019 88
2020 90
2021 92
2022 94
2023 96
2024 98
2025 100

Besteuerung der Renten
Jahr des ersten GULECEET Jahr des ersten UG CE
e versteue.rnden e e versteue.rnden
Rente in % Rente in %
2005 50 2026 86
2006 52 2027 87
2007 54 2028 88
2008 56 2029 89
2009 58 2030 90
2010 60 2031 91
2011 62 2032 92
2012 64 2033 93
2013 66 2034 94
2014 68 2035 95
2015 70 2036 96
2016 72 2037 97
2017 74 2038 98
2018 76 2039 99
2019 78 2040 100
2020 80
;g;g z; fir Rentenbezieher
2023 83 ab 2040 (1973 geboren)
2024 84 gilt: 100% der Rente
2025 85

ist steuerpflichtig



Anhebung der Altersgrenzen: Rente mit 67

Geburtsjahr Regelaltersgrenze

Der Geburtsjahrgang 1947 (Rentenbeginn bis 1946 65 Jahre
in 2012 d | t o &l 1947 65 Jahre + 1 Monat
In ) wurde als efsterin die 1948 65 Jahre + 2 Monate
Ubergangsfrist einbezogen. 1949 65 Jahre + 3 Monate
1950 65 Jahre + 4 Monate
. N ) 1951 65 Jahre + 5 Monate
FUr Rentenempfanger, die ab 1964 1952 65 Jahre 4+ 6 Monate
. . . 1953 65 Jahre + 7 Monate

geboren sind, gilt die Vollendung des

1954 65 Jahre + 8 Monate
67. Lebensjahres als Regeleintrittsalter. 195 65 Jahre + 9" Monate
1956 65 Jahre + 10 Monate
1957 66 Jahre + 11 Monate

Vorher gibt es Abschlage von 0.3 % / Monat 1958 66  Jahre
1959 66 Jahre + 2 Monate
w 1960 66 Jahre + 4 Monate
45 Beitragsjahre => ungekiirzte Altersrente ab Alter 65 Ll 66 Jahre + 6 Monate
1962 66 Jahre + 8 Monate
1963 66 Jahre + 10 Monate

ab 1964 67 Jahre




Abschlagsfreie Rente mit 63 (ab 2014)

Ab 1. Juli 2014 konnen besonders
langjahrig Versicherte (Geburtsjahr bis
1952), die mindestens 45 Jahre in der
gesetzlichen Rentenversicherung versichert
waren (inkl. Zeiten der Arbeitslosigkeit bis
auf 2 Jahre vor Rentenbeginn), schon mit

63 Jahren ohne Abschlage in Rente gehen.

Ab Jahrgang 1953 steigt diese
Altersgrenze fur die abschlagsfreie
Rente wieder schrittweise an.

Fur alle 1964 oder spater Geborenen

liegt die Altersgrenze wieder bei 65 Jahren.

Rente fiir langjdhrig Versicherte

R ohne Abschlage

bis 1952 63 Jahre
1953 63 Jahre + 2 Monate
1954 63 Jahre + 4  Monate
1955 63 Jahre + 6 Monate
1956 63 Jahre + 8 Monate
1957 63 Jahre + 10 Monate
1958 64  Jahre
1959 64 Jahre + 2 Monate
1960 64 Jahre + 4  Monate
1961 64 Jahre + 6 Monate
1962 64 Jahre + 8 Monate
1963 64 Jahre + 10 Monate

ab 1964 65 Jahre
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@ Rentenhohe / Rentenniveau

@ Rentenauszahlung 2014

Westen 734 € / Monat Osten 896 € / Monat

Rentenhohe ,,Standardrentner” nach 45 Beitragsjahren

Westen 1.287 € / Monat Osten 1.187 € / Monat

Vergleich: Staatliche Grundsicherung (inkl. Wohnkosten) 740 €

> Rentenniveau rd. 49 % des @-Einkommens
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Glauben Sie, dass die gesetzliche Rente reicht,
um lhren Lebensstandard im Alter zu halten?

Umfrage 2014 *)
JA15 %

NEIN 85 %

Losung ——) zusitzliche Altersvorsorge

*) Im Auftrag der Stuttgarter Lebensversicherung: TNX Infratest hat diese Frage eintausend deutschsprachigen
Erwerbsfahigen im Alter zwischen 18 und 55 Jahren gestellt.
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R [
RENTEN 1“ SIE KONNEN DANN asiw?
BESCHE[DE( DURCHGEHEN !
SoziAL)
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Um die drohende Versorgungsliucke hinreichend

ausgleichen zu konnen, sollte man sich moglichst

bsichern.
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Betriebliche Altersversorgung
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Betriebliche Altersversorgung (bAV)

Durchfuhrungswege der bAV

Unmittelbare Pensionszusage
Unterstutzungskasse
Direktversicherung
Pensionskasse
Pensionsfonds

vV V VY V V
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Private Vorsorge
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Private Vorsorge

Diverse Moglichkeiten

Private Rentenvertrage
Kapitallebensversicherung
Investmentfonds
Wertpapiere

Private Riester-Rente
Eigenheim

vV V ¥V V VY VYV V
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Altersvorsorgesysteme und
Betriebliche Altersversorgung uber die AHV

1). Altersvorsorgesysteme
« Gesetzliche Rentenversicherung
- warum zusatzliche Altersvorsorge?
« Betriebliche Altersversorgung (bAV)
* Private Vorsorge

2). Betriebliche Altersversorgung uber die AHV
« Vorstellung der AHV
« Maoglichkeiten der bAV Uber die AHV

3) Moglichkeit der Entgeltumwandlung flir
TOV SUD Mitarbeiter liber die Unterstiitzungskasse
 Forderung uber die Unterstltzungskasse
steuerliche und arbeitsrechtliche Aspekte
» unsere Versorgungsleistungen / Beispiele
« warum bei der AHV?
« Beratung und Kontakt




e

Alters- und Hinterbliebenen-Versicherung der
Technischen Uberwachungs-Vereine - VVaG - seit 1924

Wer ist die AHV?

Alters- und Hinterbliebenen-Versicherung der
Technischen Uberwachungs-Vereine

Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit

Von den D U V im Jahre 1924 gegriindet

Aufgabe der AHV ist seit Uber 90 Jahren
die Sicherstellung finanzieller Mittel fur die
Altersversorgung der TUV-Mitarbeiter
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91 AHV - Mitglieder: TUV Gesellschaften

R,

uUnternenmensgruppe
TOV NORD

[ ] Institut far
‘g-ec Sicherheitstechnologie
(1STec) GmbH

VN AMEYDE

Hundt & Partner
Ingenieurgesellschaft mbH

[

markenverbund
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Kennzahlen 2014

o Bilanzsumme 990 Mio. €

Bilanzsumme in Mio. EUR

1000 -

o Versichertenbestand

900 -

rd. 14.000 Personen 600 |
o Kapitalanlagevolumen 600 -
973 Mio. € 500 1

400 -
300 -

o Kapitalertrage 42,5 Mio. € 200 |

100 -

- o i

o Brutto Verzinsung 4,4 % O T 5 o o 4 5 S o o
DD D DD DD D DD LN L O

NN N NN N I S S S S S S

o Uberschussbeteiligung 4,0 %
o Abschluss- /Vermittlungsprovisionen 0,0 %

o Risikodeckungsmasse Eigenmittel 42 Mio. € / Stille Reserven 135 Mio. €
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Kapitalanlagestruktur 31.12.2014

= Namensschuldverschr. 457,7 Mio. €

u Schuldscheindarlehen 236,0 Mio. €
Fonds 113,5 Mio. €

B Grundstlicke u. Gebaude 76,6 Mio. €
Immobilien 7,9

m Wertpapiere 34,3 Mio. €
Hypotheken 14,8 Mio. €
Einlagen bei Kreditinstituten 24,5 Mio. €

Sonstige 8 Mio. €

Der Bestand an Kapitalanlagen belief sich zum 31.12.2014 auf 973 Mio. €, den Schwerpunkt bildeten
hierbei mit rd. 900 Mio. € - und damit zu 92% - die zinstragenden Anlageformen.

Diese Portfoliostruktur und das erfahrene Risikomanagement hat sich uber viele Jahre, gerade auch in
den Krisenjahren, bewahrt.
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Neue Kapitalanlagen: Beispiele

Grundstucke, die mit einem Erbbaurecht belastet sind

Bonn Tulpenfeld Miinchen Unterféhring Essen Giradetstr.
GrundstiicksgroBe 44.146 m? 28.000 m? 26.500 m?
Erbbauzins 4 % real

Inflationsanpassung: jahrlich

Das Gebaude und seine Mieteingange dienen wahrend der gesamten Laufzeit des Erbbaurechtssvertrages als erstrangige Absicherung des
Erbbauzinses
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Sicherheit im AHV System

Institutionelles 5-stufiges Sicherungssystem

1)  BaFin - AHV unterliegt der deutschen Versicherungsaufsicht
- regelt Kapitalanlagen- und Risikomanagement
- pruft die Einhaltung samtlicher Vorschriften
- Uberwacht die gesetzl. vorgegebene Anforderung an
Mischung, Streuung und Sicherheit der Kapitalanlagen

2)  Aktuar - pruft die Erfillbarkeit der Rentenzahlungsverpflichtungen
- Uberwacht die versicherungstechnischen Grundlagen

3) Treuhander - Uberwacht die Bedeckung der Rentenverpflichtungen
- genehmigt jeden Zu- und Abgang der Kapitalanlagen

4)  Wirtschaftsprufer - pruft und testiert den Jahresabschluss und Lagebericht

5)  Organe der AHV - Mitgliederversammlung: Feststellung des JA,
Uberschussverwendung, Wahl des AR

- Aufsichtsrat: Kontrolle des Vorstandes
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Moglichkeiten der betrieblichen Altersversorgung
uber die AHV

fur die Mitglieder fur die Mitarbeiter

TUV — Gesellschaften der Mitglieder

Ruckdeckung der Durchfuhrung
Versorgungszusagen der
des Arbeitgebers Entgeltumwandlung
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Altersvorsorgesysteme und
Betriebliche Altersversorgung uber die AHV

1). Altersvorsorgesysteme
» Gesetzliche Rentenversicherung
« Betriebliche Altersversorgung (bAV)
* Private Vorsorge

2). Betriebliche Altersversorgung uber die AHV
» Vorstellung der AHV
» Moglichkeiten der bAV Uber die AHV

3). Moglichkeit der Entgeltumwandlung fur
TUV SUD Mitarbeiter iiber die Unterstiitzungskasse
» Forderung uber die Unterstutzungskasse
steuerliche und arbeitsrechtliche Aspekte
« unsere Versorgungsleistungen / Beispiele
« warum bei der AHV?
* Beratung und Kontakt
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Steuerliche Aspekte der Unterstutzungskasse

Forderung in der aktiven Phase:

o Steuerfreiheit fur samtliche Pramienzahlungen an die U-Kasse

o Sozialabgabenfreiheit fur Beitrage bis zu 4 % der BBG
(in 2015: 2.904 € jahrlich / 242 € monatlich)

Leistungsphase:

o Volle Besteuerung und Verbeitragung der Rentenleistungen
o Funftelregelung bei Kapitalauszahlung (§ 34 Abs. 1 EStG)
=> Abmilderung der Progressionswirkung des Einkommenssteuertarifs

=> die Steuer fur 1/5 des Kapitalbetrages wird mit 5 multipliziert.
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Arbeitsrechtliche Aspekte der Unterstutzungskasse

Gleichbleibende oder steigende Beitrage
o bei Entgeltumwandlung Beitragsfreistellung
und Reduzierung moglich (R 4d Abs. 9 EStR)

Einstandspflicht des AG nach § 1 Abs. 1 BetrAVG

o bei (theoretischer) Insolvenz der U-Kasse haftet der Arbeitgeber

Insolvenzsicherungspflicht PSV
o bei Insolvenz des Arbeitgebers haftet PSV

Rentenanpassungspflicht gem. § 16 BetrAVG
o Uberschussanpassung mit mind. 1 % p.a.
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Versorgungsleistungen AHU - Unterstutzungskasse
Tarif ,,Dynamik 15“

Altersrente:

Mit Vollendung des 65. Lebensjahres und Eintritt in den Ruhestand
erhalt der Versicherte eine lebenslange Altersrente.

Die vorgezogene Altersrente kann mit dem Bezug der Rente

aus der gesetzlichen Rentenversicherung beansprucht werden.

Invalidenrente:

Bei voller Erwerbsminderung besteht ein Anspruch auf Zahlung einer
Rente in Hohe von 100% der erreichten Anwartschaft fur die Dauer der
Invaliditat.

Hinterbliebenenrente:

Nach dem Tod des Versicherten erhalt der Ehe-/Lebenspartner
eine lebenslange Rente in HOhe von 50% der Rente bzw.
erreichten Anwartschaft, Waisen erhalten 12% (Halbwaisen) /
20% (Vollwaisen) max. bis zum 21. Lebensjahr.
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Versorgungsleistungen AHU - Unterstutzungskasse
Tarif ,,Dynamik 15“

Single Tarif Option:
Der Hinterbliebenenschutz kann abgewahlt werden.

Diese zu Beginn des Vertrages getroffen Entscheidung zur Abwahl der
Hinterbliebenenleistungen kann einmal wahrend der Vertragslaufzeit
- bis zu Beginn der Leistungsphase - rickgangig gemacht werden.

Wenn der Hinterbliebenenschutz abgewahlt wird, erhalten Sie in
der Leistungsphase einen festen Aufschlag in Hohe von rund 8%
auf die Alters- und Invalidenrentenleistung des Tarifs ,Dynamik 15°.

Garantierte Rentenanpassung:

Neben den Ifd. Uberschiissen werden die Rentenzahlungen
um eine garantierte Mindestanpassung in Hohe von 1% erhoht.
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Auszahlungsmoglichkeiten der Versorgungsleistungen

AHU - Unterstutzungskasse
Tarif ,,Dynamik 15“

Monatliche lebenslange Rentenzahlung

Anstelle der Rentenzahlung konnen Sie auch folgende Optionen 3
Monate vor Leistungsbeginn ausuben:

Einmalkapitalauszahlung
Auf Antrag wird anstelle der Altersrente ein Kapitalbetrag (Kapitalabfindung)
in Hohe von 100% des vorhandenen Kapitals ausgezahlt.

Teilkapitalzahlung
Auf Antrag wird ein Teilkapitalbetrag in Hohe von bis zu 30% des
vorhandenen Kapitals ausgezahlt (Rente vermindert sich).
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Wie hoch sind die Leistungen der AHU - Unterstutzungskasse?

Monatliche Anfangsaltersrente (dynamisch) bzw. Kapitalzahlung in Euro
fur eine jahrliche Pramie in Hohe von 1.200,00 Euro bis zum 67. Lebensjahr
- inkl. Hinterbliebenenschutz -

25
30
35
40
45
50
55
60

Monatliche Anfangsrente

181,21
156,92
133,60
111,20
89,64
68,90
48,89
29,56

278,17
227,71
183,62
144,86
110,83
80,96
54,68
31,50

348,97
276,99
216,65
166,02
123,58
87,89
57,83
32,53

63.487
54.009
45.137
36.848
29.108
21.904
15.200
8.978

Kapitalzahlung

97.457
78.373
62.037
48.002
35.989
25.737
17.000
9.245

122.262
95.335
73.196
55.014
40.129
27.941
17.980

9.880

*Beispielrechnung, die Uberschiisse kdnnen nicht vorhergesagt werden. Berechnungsgrundlage: Priamienstart in 2015.
Die Gesamtverzinsung betrug in den letzten 10 Jahren der Direkten Pensionskasse @ 4,8%, im Vorjahr (2014) 4,0%.
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Wie hoch sind die Leistungen der AHU - Unterstutzungskasse?

Monatliche Anfangsaltersrente (dynamisch) bzw. Kapitalzahlung in Euro
fur eine jahrliche Pramie in Hohe von 1.200,00 Euro bis zum 67. Lebensjahr
- ohne Hinterbliebenenschutz -

25
30
35
40
45
50
55
60

Monatliche Anfangsrente

196,83
170,49
145,23
120,94
97,56
75,01
53,24
32,19

302,12
247,42
199,52
157,48
120,60
88,17
59,56
34,30

378,97
300,83
235,45
180,55
134,46
95,66
62,98
35,40

63.487
54.009
45.137
36.848
29.108
21.904
15.200
8.978

Kapitalzahlung

97.457
78.373
62.037
48.002
35.989
25.737
17.000
9.245

122.262
95.335
73.196
55.014
40.129
27.941
17.980

9.880

*Beispielrechnung, die Uberschiisse kdnnen nicht vorhergesagt werden. Berechnungsgrundlage: Priamienstart in 2015.
Die Gesamtverzinsung betrug in den letzten 10 Jahren der Direkten Pensionskasse @ 4,8%, im Vorjahr (2014) 4,0%.




e

Alters- und Hinterbliebenen-Versicherung der
Technischen Uberwachungs-Vereine - VVaG - seit 1924

Warum bei der AHV ?

e keine Abschluss- und Vermittlungsprovision

e Sehr niedrige Verwaltungskosten

e Langjahrig gute Performance und hohe Uberschussbeteiligung

=> volle Ausschuttung an die Versichertengemeinschaft
=> laufende Verwendung zur Leistungserhdéhung

e Lebenslange Absicherung im Alter und bei Invaliditat

e Umfassender Hinterbliebenenschutz
(Ehegatten-/ lebenspartner- und Waisenrente)
mit Single-Tarif-Option

e Auszahlung / Wahlmoglichkeiten
monatliche Rentenzahlung oder Kapitalauszahlung (100% / 30%)

e Garantierte Rentensteigerung von 1% p.a. plus Uberschussbeteiligung




Technischen Uberwachungs-Vereine - VVaG - seit 1924
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www.ahv-tuev.de/ Unterstilitzungskasse / Tarifrechner
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Susanne Wagener
Koordination betriebliche Altersversorgung Tel. 0201 89809-21
Betreuung Mitgliedsunternehmen Mail: wagener@ahv-tuev.de

Bereich Bereich Bereich
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